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PROGRAMA DEL MÓDULO DE DERECHO PRIVADO 
Vanessa Martí Moya 

Profª. Contratada Doctora de Derecho Mercantil 
 

 
TEMA 1. EL DERECHO Y LAS NORMAS JURÍDICAS 
1. El concepto de Derecho: Derecho Objetivo y Derecho Subjetivo 
2. Los sectores del ordenamiento jurídico: Derecho público y Derecho 
privado 
3. Las Ramas del Derecho. 
4. Las fuentes del Derecho 
 
TEMA 2. EL SUJETO DE DERECHO 
1. La persona física 

1.1. Comienzo y fin de la personalidad 
1.2. Capacidad jurídica y capacidad de obrar. Limitación de la capacidad 
de obrar: la edad y la incapacitación judicial 
1.3. El estado civil: la edad; el matrimonio, filiación, parentesco, el 
domicilio, la nacionalidad y la vecindad civil; la sucesión. 

2. La persona jurídica 
2.1. Concepto y caracteres 
2.2. Las personas jurídicas en el ordenamiento jurídico español: clases y 
régimen general 

 
TEMA 3. LOS BIENES PATRIMONIALES. 
1. El derecho subjetivo 

a. Concepto y clases 
b. Adquisición y pérdida de los derechos subjetivos 
c. Ejercicio de los derechos subjetivos: límites 

2. Distinción derechos personales y reales. Concepto y clases de bienes 
patrimoniales 
3. Los derechos sobre los bienes patrimoniales: Los derechos reales. 

a) La adquisición de los derechos reales. 
b) La posesión. 
c) La propiedad 
d) Otros derechos reales 

 
TEMA 4. LA RELACIÓN JURÍDICA OBLIGATORIA 
1. Concepto y elementos 
2. Fuentes de las obligaciones 
3. Cumplimiento de las obligaciones 
4. Extinción de las obligaciones 
5. El incumplimiento de la obligación 
 
TEMA 5. DOCTRINA GENERAL DEL CONTRATO 
1. Concepto y elementos de contratos 
2. Formación del contrato.  
3. La eficacia del contrato 
5. Incumplimiento. 
6. Ineficacia del contrato. 
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TEMA 6. LOS CONTRATOS EN PARTICULAR 
1. La compraventa 

1.1. Concepto y caracteres 
1.2. Elementos de la compraventa: sujetos, objeto y precio 
1.3. Contenido del contrato: obligaciones de las partes 

2. Arrendamiento de cosas. Especial referencia a los arrendamientos urbanos. 
3. Contratos de prestación de servicios 
4. Contratos de garantía real y personal 
5. El mandato 
 
TEMA 7. LA EMPRESA Y EL EMPRESARIO MERCANTIL 
1. Concepto y elementos integrantes de la empresa.  
2. El Registro mercantil y su importancia en la actividad empresarial. 
3. Auxiliares de la empresa. El apoderado general o factor y los apoderados 
singulares. 
4. Concepto, Adquisición, y pérdida de la condición de empresario 
5. Clases de empresario. Referencia al Ejercicio del comercio por persona 
casada. 
6. La responsabilidad del empresario  
7. La contabilidad del empresario. 
 
TEMA 8. LAS PERSONAS JURÍDICAS EN EL ÁMBITO DE LA ACTIVIDAD 
EMPRESARIAL.  
 
1. Las sociedades personales: La sociedad colectiva y comanditaria 

1.1. Constitución de la sociedad 
1.2. Obligaciones y derechos de los socios. 
1.3. Administración y representación de la sociedad 
1.4. Responsabilidad por las deudas sociales. 

 
2. Las Sociedades de Capital: Sociedad de Responsabilidad limitada y 
Sociedad Anónima. 

2.1. Concepto y notas características  
2.2. Constitución. 
2.3. El capital social. Acciones y participaciones. 
2.4. Derechos y obligaciones del accionista. 
2.5. Los órganos sociales.  
2.6. Modificaciones sociales. Disolución y liquidación. 

 
TEMA 9. CONTRATOS TÍPICOS DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA  
 
1. La compraventa de empresa. 
2. El arrendamiento de empresa. 
3. El contrato de agencia. 
4. Los contratos de distribución. 
5. Los contratos de financiación. 
6. El contrato de seguro.  
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TEMA 10. DERECHO DE LA COMPETENCIA Y PROPIEDAD INDUSTRIAL 
 
1. El régimen de economía de mercado. Libertad de empresa y competencia.  
2. La libre competencia y la defensa de la competencia.  
3. La competencia desleal.  
4. La publicidad ilícita. 
6. Los bienes inmateriales. 
 6.1. Patente y modelos de utilidad. 
 6.2. Marcas y nombre comercial 
5. La insuficiencia del patrimonio del deudor y la concurrencia de acreedores: el 
concurso de acreedores 
 
TEMA 11. LA EMPRESA Y EL ORDENAMIENTO LABORAL. 
1. El trabajador 
2. La representación y participación de los trabajadores en la empresa. 
3. Los convenios colectivos. 
4. El contrato de trabajo.  

4.1. Concepto.  
4.2. Elementos: La determinación de la prestación laboral, el tiempo de 
trabajo y el salario.  
4.3. Extinción del contrato de trabajo.  
4.4. Modalidades de contrato de trabajo. 
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